Ostroteka, 01.01.2024r.

STATUT

Fundacji ,,Promyk” Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci, Mlodziezy i Dorostych

Postanowienia ogdlne

§1

Fundacja pod nazwa: Fundacja ,Promyk” Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci, Miodziezy
i Dorostych, zwana dalej Fundacjag, ustanowiona przez: Anne Urszule Samsel, Katarzyne
Dorote Staszczuk, Irene Olbrys, zwanymi dalej Fundatorkami - Aktem Notarialnym
Nr Rep. A 4786/ 2014, sporzagdzonym przez Notariusza Krystyne Zaluske
w Kancelarii Notarialnej w Ostrotece przy ul. Bogustawskiego 23, w dniu 19 sierpnia 2014r.,
zaktualizowanym w dniu 07 pazdziernika 2014r., dziata na podstawie przepiséw prawa
polskiego: ustawy o fundacjach, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz
niniejszego statutu.

Fundacja moze uzywaé nazwy skroconej, ktéra brzmi: Fundacja ,,Promyk”.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ na rzecz ogétu spotecznosci, jest apolityczna i nie zwigzana

z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja ustanowiona jest na czas nieokreslony.

§3
Fundacja ma osobowos$¢ prawng.
Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe. Piecze¢ moze ponadto
zawierac¢ logo Fundaciji.
Fundacja moze przyznawac¢ nagrody, wyrdznienia osobom fizycznym i prawnym zastuzonym

dla Fundacji.

§4
Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami, zgodnie
z prawem Rzeczypospolite;.
Siedzibg Fundaciji jest miasto Ostroteka.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady oraz filie, a takze przystepowaé do innych podmiotéow
i fundaciji.
Fundacja moze dla celéw wspdtpracy z zagranicg postugiwacC sie ttumaczeniem nazwy

w jezyku angielskim.

§5
Ze wzgledu na cele nadzor nad Fundacjg sprawuje Minister Edukacji Narodowe;.
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1.

Dziatalnos$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego

§6

Dla osiggniecia swoich celéw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ zaréwno nieodptatng

jak i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego:

Fundacja prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego wedtug koddw Polskiej

Klasyfikacji Dziatalno$ci:

a) 85.59.Z - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
(np. konsultacja pedagogiczna, konsultacja w zakresie integracji sensorycznej,
muzykoterapii, kursy wyréwnawcze, prowadzenie doradztwa i poradnictwa dla rodzin,
organizacji i instytucji zajmujgcych sie osobami z zaburzeniami rozwojowymi, warsztaty
psychoedukacyjne dla rodzicéow, konferencje i seminaria dla rodzicow i nauczycieli
dotyczagce wspomagania dzieci, mtodziezy i dorostych z zaburzeniami rozwojowymi),

b) 86.90.E - Pozostata dziatalno§¢ z =zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana, (np. konsultacja logopedyczna, konsultacja psychologiczna, konsultacja
w zakresie rehabilitaciji),

c) 85.52.Z- Pozaszkolne formy edukacji artystycznej, (np. zajecia w zakresie sztuki, teatru
i muzyki),

d) 32.99.Z — Produkcja pozostatych wyrobow gdzie indziej niesklasyfikowana.

Dziatalnos¢ odptfatna pozytku publicznego:

Fundacja prowadzi odpfatng dziatalnos¢ pozytku publicznego wedtug kodow Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci:

e) 85.59.Z - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
(np. terapia pedagogiczna, terapia w zakresie integracji sensorycznej, muzykoterapia,
arteterapia, kursy doskonalace i szkolenia specjalistyczne),

a) 86.90.E - Pozostata dziatalnos¢ 2z =zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana, (np. terapia logopedyczna, terapia psychologiczna),

b) 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej, (np. nauka gry na instrumentach
muzycznych).

c) PKD 47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach,

d) PKD 47.89.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach
i targowiskach.

W przypadku dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej pozytku publicznego klasyfikujgcej sie pod

tymi samymi kodami Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (85.59.Z, 86.90.E, 85.52.Z), rézne sg

zasady korzystania z ustug oraz form wsparcia. W zakresie klasyfikacji PKD 85.59.Z,

PKD 86.90.E, PKD 85.52.Z, z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego mozna skorzystac

m.in. w zakresie: konsultacji pedagogicznej, konsultacji integracji sensorycznej, konsultaciji

logopedycznej, konsultacji psychologicznej, konsultacji w zakresie muzykoterapii, kursow

wyréwnawczych, doradztwa i poradnictwa dla rodzin, organizacji i instytucji zajmujgcych sie
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10.

1.

osobami z zaburzeniami rozwojowymi, warsztatdbw psychoedukacyjnych dla rodzicéw,
konferencji i seminariéw dla rodzicéw i nauczycieli dotyczgce wspomagania dzieci, mtodziezy
i dorostych z zaburzeniami rozwojowymi.

Z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego mozna skorzysta¢ m.in. w zakresie: terapii
pedagogicznej, terapii integracji sensorycznej, terapii logopedycznej, terapii psychologicznej,
muzykoterapii, arteterapii, kurséw doskonalgcych i szkolen specjalistycznych.

Prowadzona dziatalnos¢ odptatna nie dominuje nad dziatalno$cig nieodptatna.

Dziatalnos¢ odptatna prowadzona jest w rozmiarach umozliwiajgcych prowadzenie i rozwijanie
dziatalnosci statutowe.

Wynagrodzenie oséb fizycznych z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu prowadzonej przez
Fundacje statutowej dziatalnosci nieodptatnej oraz dziatalnosci odptatnej nie moze przekraczac
3-krotnosci przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszonego przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

Fundacja nie bedzie przyjmowa¢ do realizacji, od organéw administracji publicznej, zadanh
publicznych niezgodnych ze statutem.

Prowadzenie przez Fundacje nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego bedzie
rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychoddéw, kosztow
i wynikow.

Fundacja bedzie sporzgdzaé roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci pozytku
publicznego i podawac je do publicznej wiadomosci.

Wszelkie przychody Fundacji sg przeznaczane na realizacje celéw statutowych.

Dziatalnos$¢ gospodarcza Fundac;ji

§7
Fundacja moze podejmowac przedsiewziecia gospodarcze w rozmiarach stuzgcych realizacji
celow statutowych.
Caly dochod uzyskiwany w Fundacji z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony
na realizacje celow statutowych.
Fundacja bedzie sporzgdzaé roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci
gospodarczej oraz podawac je do publicznej wiadomosci.
Fundacja moze prowadzi¢ nastepujgca dziatalnos¢ gospodarcza:
a) 85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,
b) 86.90.A - Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna,
c) 85.10.Z — Wychowanie przedszkolne,
d) 85.20.Z — Szkoly podstawowe.



Cele i zasady dzialania Fundacji

§8

Zasadniczym celem dzialalnosci Fundaciji jest wspieranie rozwoju dzieci, mtodziezy i dorostych

z zaburzeniami rozwojowymi.

Celami szczegétowymi dziatania Fundacji sq :

1.
2.
3.

Niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym z zaburzeniami rozwojowymi.
Udzielanie wsparcia ich rodzinom.

Prowadzenie kompleksowej diagnozy, terapii i edukacji, rehabilitacji ruchowej, psychicznej,
spotecznej i zawodowej, zgodnej z najnowszymi standardami krajowymi i miedzynarodowymi
dzieci, mtodziezy i os6b dorostych z zaburzeniami rozwojowymi.

Promocja problemu i potrzeb oséb dotknietych w/w zaburzeniami oraz przeciwdziatanie
ich marginalizacji spotecznej.

Rzecznictwo intereséw i praw dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z zaburzeniami rozwojowymi.

§9

Cele wymienione w § 7 Fundacja moze realizowa¢ poprzez:

1.

10.

1.

12.
13.
14.
15.

Realizowanie programéw na rzecz dzieci, mtodziezy i 0soOb dorostych z zaburzeniami
rozwojowymi i ich rodzin.

Organizowanie i prowadzenie placowek terapeutycznych, rehabilitacyjnych i edukacyjnych
dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z zaburzeniami rozwojowymi.

Prowadzenie szkolen i kurséw dla profesjonalistéw, ktore dajg uprawnienia do stosowania
konkretnych metod terapii.

Udziat w audycjach radiowych i telewizyjnych dotyczgcych zaburzen rozwojowych dzieci,
mitodziezy i oséb dorostych oraz ich rodzin.

Prowadzenie Niepublicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej dla dzieci, mtodziezy
i 0sOb dorostych z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzin.

Wspétprace z organizacjami i instytucjami pracujgcymi z dzie¢mi, miodziezgi osobami
dorostymi z zaburzeniami rozwojowymi.

Prowadzenie warsztatow dla rodzicow, profesjonalistow i wolontariuszy pracujgcych
z dzie€mi, mtodziezg i osobami dorostymi z zaburzeniami rozwojowymi.

Prowadzenie doradztwa i poradnictwa dla rodzin, organizacji i instytucji zajmujgcymi sie
w/w osobami z zaburzeniami rozwojowymi.

Organizowanie konferencji, sympozjow i seminariéw dotyczgcych zaburzen rozwoju i potrzeb
dotknietych nim oséb adresowane do decydentéw, administracji i opinii publicznej.
Wspodltprace z instytucjami, przedsiebiorstwami, urzedami, spétkami i bankami w celu
pozyskiwania funduszy na cele statutowe.

Organizowanie imprez charytatywnych w celu zbierania funduszy na pomoc dzieciom
i osobom dorostym z zaburzeniami rozwojowymi.

Udzielanie zapomadg, stypendiéw i innych form wsparcia finansowego.

Wspétprace z organami administracji publicznej.

Wykonywanie zadan w zakresie ochrony zdrowia.

Prowadzenie dziatalno$ci leczniczej.



§10
Dla osiaggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ merytorycznie i finansowo dziatalno$¢
innych oséb prawnych prowadzacych dziatalno$é zbiezng z jej celami.

Fundacja moze wspiera¢ finansowo osoby objete dziataniami Fundac;ji.

Majatek i dochody Fundacji

§11
Majatek Fundacji stanowi Fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej 10 000.00 zt (stownie:
dziesie¢ tysiecy ztotych i 00/100), okreslony w akcie notarialnym jej ustanowienia.

Fundacja moze tworzy¢ fundusz zapasowy i rezerwowy.

§12
Majatek Fundacji stanowig kapitat zatozycielski okreslony w akcie notarialnym, ruchomosci
i nieruchomosci, prawa majgtkowe oraz inne $rodki finansowe nabyte w trakcie dziatalnosci

Fundaciji.

§13
Przychody Fundacji pochodzg z:

a) darowizn, spadkéw i zapisow,

O

subwencji oséb prawnych,

o O

)
)
) dotacji ze zrédet budzetowych,
) dochodow ze zbidrek i imprez publicznych,
) wptat 1% od podatnikow

f) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
g) dziatalno$ci gospodarczej,

h) odsetek od lokat kapitatowych.

§14
Wszelkie przychody Fundacji sg przeznaczane wytgcznie na realizacje celéow statutowych oraz
na pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci fundaciji, wigcznie z jej prowadzeniem
i utrzymaniem.
Zabrania sie w szczegélnosci:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do czionkdw jej organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie organéw lub
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi",

b) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz cztionkéw jej organow lub pracownikéw oraz

ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich,
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w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c) wykorzystywania majatku Fundacji przez czionkéw jej organdw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundaciji,

d) zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w kitdrych uczestniczg cztonkowie organéw
Fundaciji lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz do oséb trzecich

lub po cenach innych niz rynkowe.

§15
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzgd skfada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wéwczas, gdy w chwili skltadania tego oswiadczenia

jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§ 16
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

Organy Fundacji

§17
1. Organami Fundacji sa:
a) Zarzad Fundacji.
b) Rada Fundacji,
§18

Nie mozna jednoczesnie tgczy¢ cztonkostwa w organach Fundaciji.

2. Osoby wchodzgce w sktad Rady nie mogg pozostawa¢ z osobami wchodzgcymi w sktad
Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspdolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

3. Skazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe wyklucza z mozliwosci wchodzenia w sktad Rady.

4. Cztonkowie Zarzadu i Rady mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

5. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym takze cztonkéw Zarzadu. Fundacja nie moze

zatrudnia¢ cztonkéw Rady Fundaciji.
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o

10.
1.
12.

13.

Zarzad Fundacji

§19
W skfad Zarzadu Fundacji z mocy statutu wchodzg Fundatorzy oraz osoby powotane w jego
skfad przez Fundatoréw w drodze uchwaty.
Zarzad liczy 3 osoby powotane na czas nieokre$lony.
Zarzad wybiera ze swego grona osoby petnigce funkcje: Prezesa i Wiceprezesa.
Pozostate osoby wchodzace w sktad Zarzadu petnig funkcje Cztonka Zarzadu.
Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegolni cztonkowie mogg byé odwotani przez Rade
Fundaciji w drodze uchwalty podjetej jednomyslinie przez wszystkich cztonkéw Rady.
Przyczyny odwotania czionkéw Zarzgdu okresla § 20, punkt 2.
W przypadku odwotania Zarzgdu Fundacji w catosci lub jego poszczegdlnych cztonkéw, Rada
Fundaciji w drodze uchwaty powotuje nowych czionkéw Zarzadu Fundaciji.
Cztonkiem Zarzgdu nie moze by¢é osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Pracg Zarzadu kieruje Prezes.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej, niz raz na trzy miesigce.
Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zwotywane na wniosek Prezesa lub Cztonka.
W posiedzeniu Zarzgdu moga uczestniczy¢ cztonkowie Rady oraz inne zaproszone osoby
z gtosem doradczym.
Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci uchwaty

wymagana jest obecnosé Prezesa lub Wiceprezesa.

§20
Ustanie funkcji cztonka Zarzgdu moze nastgpi¢ na skutek:
a) smierci,
b) rezygnaciji,
c) trwatej niezdolnosci do petnienia funkgciji,
d) odwotania — dotyczy tylko czionkéw niebedgcych Fundatorami.
Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji w przypadkach:
a) nieudzielenia absolutorium,
b) dziatania na szkode Fundaciji,
c) w przypadku skazania czionka Zarzadu prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

d) utraty zaufania Rady Fundacji.

§21
Zarzad ma wszystkie i wylgczne kompetencje w zakresie zarzgdzania i reprezentowania
Fundaciji i odpowiada przed Radg za realizacje jej celéw statutowych.



§ 22
Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie wszystkich spraw Fundaciji, a w szczegoélnosci:

a) Uchwalanie programéw dziatania Fundacji i ustalanie sposobodw jej realizacji.

b) Planowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do rozwoju Fundacji i ustalenie sposobéw
ich realizacji.

c) Przyjmowanie w drodze uchwaly, rocznych bilanséw Fundacji.

d) Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.

e) Przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw na rzecz Fundaciji.

f) Propagowanie na zewnatrz celéw Fundacji, programéw jej dziatania.

g) Przedstawianie Ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego
sprawozdan z dziatalnosci Fundacji.

h) Tworzenie i znoszenie zaktadéw Fundacji i innych jej jednostek organizacyjnych.

i) Powotywanie i odwolywanie osdb petnigcych stanowiska kierownicze i samodzielne

w jednostkach organizacyjnych fundagiji.

§ 23

Oswiadczenie woli w imieniu Fundaciji sktada dwoch cztonkéw Zarzgdu dziatajgcych fgcznie.

§24
Zarzad Fundacji moze tworzy¢ state i dorazne komisje, jak tez powotywac¢ doradcéw, ekspertow
i specjalistow dla wypetniania celéw i zadanh statutowych Fundacji.
Dla potrzeb administracyjno — organizacyjnych Zarzad moze powota¢ Biuro Fundacji
oraz zatrudni¢ Dyrektora Biura Fundaciji.
Zasady wynagradzania oraz wielkos¢ srodkéw na wynagrodzenia dla pracownikéw Fundacji
ustala Zarzad Fundacji. Wysokos$¢ zwrotu uzasadnionych kosztéow lub wynagrodzenie
dla oséb zasiadajgcych w Radzie Fundacji nie moze by¢ wyzsza niz 1,5-krotnosé przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
Zarzad co roku do dnia 30 marca zobowigzany jest przedktadaé Radzie Fundacji Roczne

sprawozdanie z dziatalno$ci Fundagiji.

Rada Fundacji

§25
Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacji i liczy od 3
do 5 osob.
W sktad Rady Fundacji wchodzg osoby powotane przez Zarzad w drodze uchwaty zapadajgcej
zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznos$ci uchwaty wymagana jest obecnos¢ Prezesa
lub Wiceprezesa Zarzadu.
Nastepnych czionkbw Rady na miejsce o0sob, ktére przestaly petni¢ te funkcje

lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje Rada w drodze uchwaly zapadajgcej zwykig



wiekszoscig gtosow, przy czym wymagana jest obecnos¢ Przewodniczgcego lub Zastepcy
Przewodniczgcego Rady.
Ustanie funkcji cztonka Rady Fundacji moze nastapic¢ wskutek:
a) sSmierci,
b) rezygnaciji,
c) trwatej niezdolnosci do petnienia funkciji,
d) odwotania — dotyczy tylko czionkéw nie bedacych Fundatorami.
Odwotanie czionka Rady Fundacji nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji w przypadku:
a) dziatania na szkode Fundaciji lub utraty zaufania Rady Fundac;ji.
b) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umys$ine Scigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 26
Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady, Zastepce Przewodniczgcego Rady
i Sekretarza, ktorzy stanowig jej Prezydium.
Przewodniczgcy Rady w szczegdlnosci:
a) Kkieruje pracami Rady,
b) reprezentuje jg na zewnatrz,

c) zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§27
Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady z wtasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
co najmniej 2/3 czionkéw Rady lub na pisemny wniosek Zarzadu.
W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ osoby wchodzace w skitad Zarzgdu z gtosem
doradczym oraz prawem wypowiadania sie w sprawach, nad ktérymi obraduje Rada.
Decyzje Rady we wszystkich sprawach nalezgcych do jej kompetencji podejmowane sg
w formie uchwat.
Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw przy czym
wymagana jest obecnosé Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczgcego Rady.
Kazda osoba wchodzaca w sktad Rady ma w gtosowaniu jeden gtos. W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego, a podczas jego nieobecnosci Zastepcy.

Tryb dziatania Rady okresla uchwalony przez nig Regulamin.

§28
Rada w szczegdlnosci:

a) Odwotuje i powotuje czionkébw Zarzadu, w szczegdlnosci w sytuacji nieudzielenia
Zarzgdowi absolutorium.

b) Podejmuje decyzje o zatrudnianiu cztonkéw Zarzadu i wysokosci ich wynagrodzenia
poprzez akceptacje umowy przez Czionka Rady Fundacji jako organu nadzoru, wraz z
pieczatkg i podpisem.

c) Ocenia prace Zarzadu, przyjmuje coroczne sprawozdania lub bilanse i udziela

cztonkom Zarzgdu absolutorium.
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d) Uchwala Regulamin Rady.

e) Kontroluje biezgca dziatalno$¢ Zarzadu Fundacji.

f) Zatwierdza opracowane przez Zarzad roczne programy i wieloletnig strategie dziatania
Fundacji oraz nadzoruje ich realizacje.

g) Uchwala komunikaty zwigzane z dziatalno$cig Fundacji.

h) Wyraza opinie w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad.

i)  Wystepuje do Zarzgdu z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundaciji.

) Na wniosek Zarzgdu podejmuje decyzje w sprawie zmiany statutu, potgczenia z inng

fundacja, o utworzeniu oddziatu Fundac;ji lub likwidacji Fundacji.

Zmiana Statutu

§29
Zarzad co roku do dnia 30 marca zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji Roczne
sprawozdanie z dziatalnosci Fundagiji.
Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu Fundac;ji
w drodze uchwaty zwyktg wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy czionkéw Rady,

w tym Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczagcego Rady.

Postanowienia koncowe

§30
Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potgczy¢ sie z inng Fundacja.

§ 31

Potgczenie nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie cel Fundaciji.

§ 32
Decyzje w przedmiocie pofgczenia podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwaly zwyktg
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego

lub Zastepcy Przewodniczgcego Rady.
§33

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktérych zostata powotana lub w razie

wyczerpania sie jej sSrodkow finansowych i majgtku.
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§ 34
Decyzje o przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaty
zapadajgcej zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu,
w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad.

§35
Zarzad przekazuje majatek pozostaly po likwidacji Fundacji organizacjom badz instytucjom

o celach statutowych zbieznych z celami statutowymi Fundaciji.
§ 36

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy zawarte

w ustawie o fundacjach.
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